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EDITORIAL

La segunda edicién de esta revista ENCCUENTR@ surge como continuidad al proyecto que hemos
emprendido desde el afio pasado, al realizar una publicacién general de la vida académica del Centro
Cultural Universitario; este ejemplar se publica al inicio del denominado “Ano de la Identidad CCU”, en
donde todos aquellos que formamos parte de esta gran familia, habremos de participar en diferentes
actividades, en las cuales conformaremos un equipo sélido de cara a los nuevos retos que se avecinan en
la educacién superior.

Al hablar de identidad en la institucién, es la pretensién de esta casa de estudios, posicionarse como una
de las mejores oferfas académicas en cada uno de sus campus; sin olvidar el sentido humanitario que
debe caracterizar a la educacién. Es por ello que fortaleciéndonos como una verdadera familia; estu-
diantes, docentes, directivos y administrativos que formamos parte de ella, lograremos sin duda posicio-
narnos el vasfo territorio estatal que demanda espacios de atencion integral en el ramo educativo.

Evocando el recuerdo de origen de este proyecto tendiente a sostener que la Educacién es lo Verdadera
Revolucion; este afio de la identidad de nuesira familia, es menester que hagamos innovaciones en cada
uno de nuestros espacios, para demostrar el porqué vamos avanzando sin retroceso alguno en consoli-
darnos fuertemente como la primera opcién en las dreas de influencia en las cuales estén enclavados
nuestros planteles.

Aprovecho la ocasién para exhortarlos a que este afio de la identidad, pongamos cada uno de nosotros
lo mejor de nuestra parte, para ser los pi|ures que cimentan de manera permanente la construccién del
edificio de las bases educativas del proyecto CCU. Buen inicio de ano 2016, el mejor de los éxitos y
recuerda: Todo lo que buscas, el CCU te lo do.

Afectuosamente

LIC. RICARDO ROJAS MEI
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ESTUDIO DE METODOS EN EL
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Por la Ing. Gloria Guadalupe Castillo Castro
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INTRODUCCION

El estudio de métodos y la medicién del trabajo son subconjuntos de la ingenieria de métados. Debido al papel central que la
medicién de trabajo ha desempenado en el campo de la ingenieria industrial concretamente el concepto control de trabajo, consti-
tuye un Grea considerable del desarrollo tedrico y practico con el paso de los afos. Representa una importante tecnologlia desa-
rrollada en el campo de la ingenieria industrial, y ha sido y todavia es importante como un elemento para la obtencion del objetivo
general principal de la ingenieria industrial, la productividad. El tiempo ha sido una de las variables mas importantes en la inge-
nierfa y en la ciencia, asi como la manufactura.

El estudio del disefo detallado de estaciones de trabajo, y en grade mener de las representaciones entre las estaciones de trabaijo,
se denomina estudio de tiempos. En la etapa de planeacion se hace un estimado de tiempo que le llevara a un empleado tipico
realizar una tarea dade en una estacion de frabajo. Mas tarde cuando el empleado ha aprendido la tarea y cuendo las condi-
ciones que afecta a esa tarea se han estabilizade (por ejemplo, que herramientas, materiales, métodos y condiciones que estén
disponibles y se apliquen constontemente). Mediante lo observacién y el andlisis se establecen estandares de tiempo.

IMPORTANCIA DEL ESTUDIO DE TIEMPOS

Los estudios de tiempos y movimientos juegan un papel
importante en la productividad de cualquier empresa. Medir
y establecer cudnto tiempo se invierle en el trabajo permite
identificar aquellas tareas que, por alguna razén, influyen de
manera negativa en el rendimiento de la compeiiia y, asi,
disefiar estrategias para corregirlas. Ademds es Gtil para
solucionar los problemas del proceso, conocer la capacidad
de los operarios, organizar los puestos de frabajo y
aprovechar eficientemente los materiales y la maquinaria.
A su vez, al establecer el tiempo de fabricacién es posible
estandarizar procesos, mejorar la planeacion, implementar
programas de incentivos, calcular cosfos y programar
enfregas, entre ofros amplios beneficios. Por todo ello,
aquellas compaiifas que busquen ser competitivas deberian
mirar con atencion estos estudios y ponerlos en practica.

En el proceso sistemdtico para desarrollar el centro de
trabajo eficiente es el establecimiento de estandares de
tiempo. Esto puede determinarse mediante el uso de estima-
ciones, registros histéricos y procedimientos de medicién de
trabajo. En el pasado los analistas confiaban mas en las esti-
maciones como un medic de establecer estdndares.
Sin embargo, la experiencia ha demostrado que ningin indi-
viduo puede establecer estandares consistentes y justos solo
con ver un trabajo y juzgar el tiempo requerido para determi-
narlo. Con el métado de registros histéricos, los estdndares
de produccién se basan en los registros de trabajos simi-
lares, realizados anteriormente.

En la practico diaria, el trabojador perfora una tarjeta en un
reloj o dispositivo recolector de dalos cada vez que inicia un
nueveo trabajo y la perfora otra vez después de terminar el
trabajo. Esta técnica indica cuanto tiempo tomo en realidad
realizar un frabajo, pero no cuanto debié de haber tardado.
Algunes trabajos incluyen retrasos personales, inevitables y
evitables en un grade mucho mayor de lo que deben,
mientras que ofros no incluyen proporciones adecuadas de
fiempo de retraso. Los datos histéricos contienen desvia-
ciones consistentes hasta de 50 % en la misma operacién del
misma frabajo.

Cualquiera de las técnicas de medicién de trabajo: estudio
de tiempos con cronometro (electrénico @ mecdnico),
sislema de tiempo predeterminado, datos estdndares,
férmulas de tiempos o estudios de muestreo del trabajo
— representan una mejor forma de establecer esténdares de
produccion justa. Todas estas técnicas se basan en el esta-
blecimiento de estdndares de tiempo predeterminado para
realizar una tarea dada, con los suplementos u hogueras por
fatiga y por reirasos personales e inevitables formulas de
tiempos o estudios de muestreo del trabajo- representan una
mejor forma de establecer esténdares de produccién justa.

ESTUDIO DE TIEMPOS

El tema de estudio de tiempos es muy extenso porque es constituido por varios fipos de estudios de tiempos: estudio de tiempos
de cronémetros y estudio de tiempos y movimientos, que el objetivo general de ambos es reducir los tiempos muertos, demoras y
aumentar la productividad. Pero uno de los beneficios mas interesantes sobre la investigacion de tiempos, es la mejora y oplimi-
zacion de cada una de las actividades en la cuales se lleva a cabo su implementacion. Desde el inicio del implemento, la regu-
lacién del iempo de trabajo, tiene una relacién en base a la salud y el bienestar de la persona que frabaja, asi como en su nivel
de fatiga y estrés. Cada punto es un factor cambiante en la realizacién de toma de tiempos. Ast mismo, el tiempo de trabajo ejerce
un impacto considerable en los niveles de productividad y los costos laborales de los establecimientos, y en general sobre la
calidad de vida en todos los paises. Esto explica la importancio que la medicién de los niveles y las tendencias en materia de horas
de trabajo fiene para lo economia de cada pals y para los distintos grupos de trabajadores, fanto en el contexto del estudio de las
condiciones de vida y de trabajo come a la hora de analizar la evelucién econémica. Realizando un estudio de métodos de trabajo
y separando éstos en micro mavimientos podemos calcular, par medio de unas fablas de tiempos predeterminados, el tiempo total
que llevard al operario la realizacién de la operacién de acuerdo con el método preestablecido.
Centro Cultural Universitario .

Referentias: Benjamin W, Kicbel, Andris Freivalds. (2009 Ingenieria industrial: métodos, estdndares y disefio del trabajo. México DUF. McGraw-Hillinetnamericana Editares, SA.



COMO REUTILIZAR
FL AGUA DE

LA LAVADORA

En lo actualidad es muy comin escuchar de la escases e impor-
tancia que tiene el vital liquido (H2O) el agua en nuesiro
mundo y debido a la falta de informacién de cémo reutilizar el
liquido que a diario usamos en nuestro hogar e inclusive en
nuestros lugares de frabajo. Es por eso que muestro una breve
informacién de cémo podemos ayudar al medio ambiente que
nos rodea.

Presento a ustedes un proyecto realizado en el Centro Cultural
Universitaria (Ciudad Cuauhtémoc).

DESARROLLO SUSTENTABLE

Como desarrollo sustentable denominamos al concepto que
involucra una serie de medidas encaminadas a la adminis-
tracién eficiente y responsable de los recursos naturales por
parte del ser humano para la preservacion del equilibrio
ecolégico.

Como tal, el concepto de desarrollo sustentable mas citado es
aquel elaborado en el Informe Brundiland [1987) por la
Comisién Mundial sobre Medio Ambiente y Desarrallo para la
Organizacion de los Naciones Unidas (ONU). Alll se explica
que el desarrollo sustentable implica “satisfacer las necesidades
de las generaciones presentes sin comprometer las posibili-
dodes de las del futuro para atender sus propias necesidades™.

Centro Cultural Universitario

¢QUE SE PUEDE HACER PARA RECUPERAR TODA ESA
AGUA QUE SE VA POR EL DESAGUE?

SIGUE LOS SIGUIENTES PASOS:

una mangue
maguing, para esfo
ente
doras



Los aguas grises se pueden ufilizar para riego sin
mayor problema, si tenemos la precaucién de
usar un jaboén hiodegradable, ya que deja la ropa
impecable y no dejo olor ni manchas.

Algunos dirdn que la fontaneria necesaria puede
ser compleja, pero con un simple cubo de basura
de 75 litros, una manguera y un poco de ganas se
resuelve el problema.

I]EI 1059"::3 q:jr isvgjzngﬁl:;zj; gﬁ que queramos llevar en un futuro o dejar

7 lovadias nor sevari son 007X a nuestros hijos esta en las decisiones

6x52=18.72 m3 por afio, que en gue tomamos actualmente.

realidad son pocos. _— o
iEstimado lector hagamos conciencia y tomemos

decisiones responsables gracias por su atencién!

CANTIDADES DE USO DEL AGUA PARA
DIFERENTES ACTIVIDADES:

AUTOMOVIL

Se usarfan 0.02 m3 x semana serfa de
0.02 x 52= 1.04 m3 al afo.

LIMPIAR PATIO

Se usarian 0.01 m3 x semana y se usarian
0.01x52=0.52 m3 al ofo, que también

S0N poCcos.

PISOS Y REGAR JARDIN

Es donde se ufilizaria maés agua yo que las
plantas seria diario pero en porciones
pequenas, ejemplo: 7 plantas de 0.001 m3
¢/u diario serfan de 7x7x52=2.548 m3 de
agqua por ano.

INODORO

Descargéndolo hasta 10 veces por dia su
consumo serfn de 0.006 m3 por descarga,
en una afio serfa de 10x0.006x365= 21.9 m3,
pero aqui le agregariamos el agua del
lavabo al lavarnos las manos y serfa de
0.004 m3 por lavada x 5 veces al dia seria
de 5x0.004x365=7.3 m3 al afo.

Centro Cultural Universitario @
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Por la Ing. Martha Joselyn Pena Andrade

El sistema de produccién Toyota se aplica en todas partes del
mundo; ha side imitado y admirado por muchas compafias.
Se basa en varias ideas desarrolladas o incorporadas por

Kiichiro Toyoda (BEHE—HB) y por Taiichi Ono (F2—/\E5).

Tiene varios fundamentos del Sistema de Produccion Toyota
(SPT]: El SPT, gque también es conocido por sus siglas en
inglés: TPS, Toyota Production System o como Manufactura
Esbelta. Desde sus inicios, Toyota (F34) ha sido wna
empresa que promueve entre sus empleados un espiritu de
coloboraciéon fomentando que continuamente sugieran
mejoras para su irabajo. El objetive del Sistema de
Produccién Toyota ha sido el incrementar la produdtividad y
reducir los costos a través de una incansable y sistematica
eliminacién del desperdicio.

breproduccién
Tiempo de espera
de transporte
de produccion innecesarios

sto a Tiempe (JAT), lambién cono como Just in Time (JIT) es un sistema de “jalar” en el que los pedidos de los consu-
ucen en solicitudes de produccién a la fabrica.

estar integrada dentro del proceso de manufactura.

sn es normalmente traducida come mejora. Imai (1984) define Kaizén come “mejora continua, que involucra fanto a
adores como administradores™.

ro Cultural Universitario
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TADIST

Y SUS HERRAMIENTAS EN EL PROCESO

W
PRODUCTIVO

Por la Ing. Yesika lvonne Romero Bustillos

¢COMO PODEMOS EXPLICAR MEJOR
EL CONCEPTO DE CALIDAD?

« Deming dice gue, calidad significa ofrecer a los clienfes
praductos y servicios confiables y satistactorios a bajo costo.
« Juran concluyo que, lo importante es que el producto o
servicio sea adecuado pora su uso.

« Crosby comentd, la cclidad es el cumplimiento de los
requerimientos de calidad de cada compafia, o dicho de
ofra forma, der cumplimiento a las especificaciones.

« Compromiso ético con lo excelencia, porque sélo una
empresa que ha definido en sus valores supremos el generar
productos y servicios de calidad, estara realmente compro-
metida en su consecucion.

La verdad es que todos estdn en lo cierto, pero una
mejor definicion es juntando las 4 descripciones de
cada uno de ellos para poder tener un enfoque mds
amplio del concepto de calidad (Lefcovich, 2015).

TIPOS DE CALIDAD

- La calidad que se espera: se da cuando existen propie-
dades y caracterfsticas que los clientes dan por hecho que
enconirarén en |05 prodl.l(‘.ios_

- Lacalidad que satisface: se da cuando existen atributos y
propiedades que los clientes solicitan especificamente.

- La calidad que deleita: se da cuando existen caracteristi-
cas que los clientes no solicitan porque no saben que

puedan existir.
W/
v/

o=

La calidad se puede medir en base a la satisfaccion del
cliente, por lo tanto necesitamos de un instrumento o herra-
mienta que nos permita abtener un control con respecio a
nuestro servicio y saber con mas claridad en qué drea o
proceso debemos de mejorar (Gémez, 2013).

Relerenciss: coelle, 5020129, Las 7 herrarmientos de a caliddad total. Gamez, M. 20131 IMPRA Consultares. Lefcavich, M. (2015} Granckes Pyres, Calidad Total
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LAS 7 HERRAMIENTAS BASICAS

(Disenadas para la mejora continua de la calidad)

1. Hoja de control: se recopilan todos los datos o regisiros que sirven para cla-

sificar la informacién para poder dar seguimiento en la resolucion de problemas.

2. Histograma: en el se presentan una serie de datos clasificados y ordenados,
mostrando la frecuencia de cada uno de los resultados de las mediciones suce-
sivas, y se representa por medio de una grdfica de barras.

3. Diagrama de Pareto: Es una herramienta en el cual se erdenan los pro-
blemas que existen en la empresa de mayor a menor. Regla 80-20.

4. Diagrama de Causa y Efecto-Ishikawa-Pescado: muestra un andlisis
rapido para dar solucién o cada una de las posibles causas de las inconformi-
dades de los clientes.

5. Estratificacion: que es la clasificacién de toda lo informacién recopilada
sohre una caracteristica de calidad.

6. Diagrama de Dispersién o Grdfico de Dispersién: es un tfipo de
diagrama matemdtico que utiliza las coordenadas cartesianas para mostrar los
valores de dos variables que forman un conjunio de dalos, los datos se
muestran como un conjunto de puntos.

7. Grafica de control: es una herramienta estadistica que es utilizada para
controlar y mejorar un proceso mediante andlisis para conocer si un proceso
esta bajo control.

Todos los conifroles de calidad requie-
ren de un cierto limite y acciones
propias basadas en informacién reco-
pilada en el lugar de trabajo. Lo calidad
no es un objeﬁvo, es una meta continuag

que todos debemos de ir logrando vy
actualizando continuamente.

El control de la calidad total se trata de
obtener una mejora continua en la
empresa, especialmente en los pro-
cesos, fralondo de oplimizar tiempos de
entrega, reducir costos y materia prima,
aumentar la satisfaccién del cliente y el
orgullo de lo misma empresa de haber
eniregado un producio excelerte (Coello,
2012).

Centro Cultural Universitario
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Administracion

de empresas

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

CUALIFICADO EN EL AMBIENTE LABORAL

Por la Lic. Martha Alicia Zamora Chévez

CADA PERSONA POSEE DIFERENTES Y ESPECIALES DE PERSONALIDAD, TALES COMO, VALOR, MOTIVACION,
PENSAMIENTO ESPECIFICO, LAS CUALES NOS DIFERENCIAN DE LAS DEMAS Y ESTO QUE HACE DE MAYOR

COMPLEJIDAD EL ESTUDIO DE LOS INDIVIDUQS.

Describir sistematicamente el compartamiento de las personas
ante diferentes situaciones laborales, alcanzar este objetivo da
lugar a que los encargados de administrar sus empresas,
puedan tener un flujo de comunicacién en el lenguaje comin
respecto del comporiamiento humano, en el frabajo y su sentir
en su drea laboral. Es entender por qué las personas se com-
portan de un cierto modo cuando no estan a gusto en el Grea o
actividad que desempefan. No seria adecuado que los encar-
gados de la administracién hablen acerca del comportamiento
de sus empleados sin entender las causas o motivos las cuales
las orillan o tener algin comporiamiento especifico.

Los empresarios deben adquirir la capacidad de predecir cuéles
empleados son calificados, productivos y dedicados a su labor
guienes se caracterizan por ausentismo, refrasos o conductas
negativas en el entorno laboral, a fin de encontrar soluciones
preventivas, Confrolar las actividades de los individuos dentro
del trabajo para desarrollar los objefivos frazados y lograr
metas. Vigilar tambien el frabajo en equipo y la productividad.
Es importante que los empresarios tengan en mente que el
comportamiento organizacional es una herramienta humana
que se uliliza para el beneficio de los mismos seres humanos.




ESTRATEGIA

Por la Lic. Alejandra Maldonado Castillo

Uno estrateqio son cursos de occidn general olternativa que muestran |o direccion y el empleo general de
los recursos, osi como los esfuerzos paia logiar los objetivos con condiciones mas ventojosos.

La aplicacién de la metodologia de la Administracién Estratégica, luego de su fase introductoria en la Administracién
de Empresas, desarrolla procesos sistematizados que permitan estudiar diterentes escenarios futures, conjuntfamente

con el andlisis de las capacidades internas de la organizacion.

Se recomienda Sequir fres efapas pora establecer estrafegins:

@ Determinacién de alternativas.
@ Evaluar.
@ Elegir la alternativa mas correcta.

Una estrategia es aguel conjunto de acciones planifica-
das sistemdticamente en el tiempo en que se lleva
acabo para lograr un determinado fin o misién. Y se
aplica en diferentes confextos como lo son:

P> Estategio empresarial
P> [Esfioteqio de markefing
»- Estrofegio operafiva

En la actualidad las empresas requieren de una evalua-
cién y foma de control adecuada de las estrategias ya
que depende de ella el éxito o fracaso de la empresa.
Debido a que los estrategias a tomar en cuenta son
aquellas las que definen en si y en su mayoria el rumbo
a seguir por la entidad.

Referente a la evaluacion de lo gestién y principales
métricas administrativas se puede mencionar que la
gestién estratégica es una ideclogia muy simple y
puede ser utilizada en cualguier organizacion, con
respecto a la evaluacién esta nos permite saber en qué
direccién sequird la empresa en un futuro préximo.
Dentro de las métricas administrativas principales se
puede citar: son aguellas tecnologias nuevas las cuales
dia con dia van evolucionando a la medida que se han
convertido en un gran referente de la administracion
moderna.

Cenfro Cultural Universitario . ‘llql
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Por la Lic. Rosalba Salcido Jiménez

Actualmente hablar de impunidad en México es hablar de
un confexto social que se vive todos los dias en el territo-
rio mexicane, ya que lo impunidad no involucra sélo a
cuestiones fiscales o politicas, sino a muchos mas contex-
tos de los que nos podemaos imaginar.

Lo impunidad es una excepcién de castigo o de cualquier
tipo de multa que implique cierta folta o delito, en si, se
refiere a lo imposibilidad de llevar a los violadores de
cualquier ley o derecho ante la justicia o las autoridades
correspondientes con la finalidad de evitar algin castigo,
dando esto como consecuencia que las victimas gue
hayan sufrido algin delito en su confra, pierdan el
derecho de recuperar lo perdido o reparar lo cometido.

La impunided, es solo la consecuencia de mal uso del
poder. Uno de estos es el pobre poder judicial que existe en
ese pafs, yo que son los principales responsables de hacer
valer lo ley y los derechos de la peblacién, sin embargo
existen aln mas factores igual de imporfuntes que hacen
posible la impunidad, en este caso la corrupcién.

Asf pues, la impunidad en México es un problema grave
que tiene sus origenes desde muchos afios atrds y a pesar
de esto es muy dificil que se haya podido hacer algo para
evitarse, al contrario se dio més con el paso de los afios
hasta llegar a tener lo gue se vive actualmente, es necesa-
rio que fodos y cada uno de nosofros los mexicancs,
tomemos conciencia acerca de la situacidn en la que se
encuentra nuestro pafs, con la Unica finalidad de poder
cambior las cosas paro bien, para mejorar como
sociedad y como pais, pero principalmente, mejorar
como individues.

Es fundomental que existo una fuerza bosoda en el
pueblo que se encuentre constantemente cuestionando
al gobierno y lo que éste hace a favor o en conira del pafs
y de sus ciudadanos, yo que aclualmenie en México se
tiene el gobierno que el pueblo merece. Si las cosas
siguen coma hasta ahora, en donde no nos importe lo
que haga el gobierno, mientras nos deje frabajar, serd
practicamente imposible que se encuentre una solucion
rapida y efectiva a este gran problema que nos aqueja
desde tiempos memorables.




Para la sociedad no es un secreto que la cultura de la denuncia se ve disminuida ante el temor de los civdada-
nos de sufrir represalias por parte de los delincuentes denunciados. Es comin que los criminales, al saberse
sujetos de una investigacién o que han sido sefalados por una persona ante las autoridades judicioles,
reaccionen con actos de hostilidad o de actos que ponen en riesgo la vida, bienes o patrimonio del denun-
ciante, testigos, jueces, investigadores u ofros vinculados a la persecucién de la delincuencia.

Por lo anterior era urgente la creacién de una ley de proteccién a testigos, victimas y demés sujetos procesales, —— T
por eso el pleno legislativo, aprobé por unanimidad lo ley estatal de proteccién a testigos, con el propésito de

ofrecer a los chihuaghuenses mejores condiciones de paz y tranquilidad y rendir excelentes cuentas con el

abatimiento de la impunidad. Con esta nueva ley se prevé la custodia personal o residencial, el alojamiento

temporal en lugares reservados o en centros de proteccién, el cambio de residencia, el cambio de identidad

mediante documentacién que acredite identidad bajo supuesto nombre, la orden al victimario de abstenerse

de acercarse a cualquier lugar donde se encuenire la victima, el testigo o el sujeto procesal que se trate de

proteger, asf como cualquier otra medida aconsejable.

Al
&

Aunque existe una serie de consideraciones acerca de los
delitos y sujetos intervinientes en el proceso para medir el
grado de peligro y aplicar medidas de proteccion, la ley
establece tres situaciones concretas en las que el resguardo
de identidad se tiene que imponer obligatoriamente: en
casos de violacién, secuestro y cuando la victima es menor
de edad. Asi mismo, se fijo un cuarto criterio, cuando el
juzgador lo estime necesario para la proteccién de la
victima. En estos casos las medidas de proteccion estaran
a cargo de todes las autoridades involucradas en el
proceso penal, y se aplicardn desde la primera actuacién
hasta el final del proceso o hasta que se considere conve-
niente para los testigos y sus allegados, establece la ley en N

su Articulo 23 (H. Congreso del Estado, 2009).
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El Control de Convencionalidad, es un modelo nueve que entra @ nuesira manera procesal juridica gue nos
garantiza una proteccién para todos los individuos en cuanto a los derechos que se nos otorgan en la Consti-
tucién Politica de los Estados Unidas Mexicanes vy los Tratados Internacionales a los que nuestro pais sea parte,
para peder asi, en los procedimientos que se realicen estén apegados en la legalidad y nuestros Derechos
Humanos, al criterio de conocedor de la ley, el conirol de convencionalidad debe realizarse o cada caso en
concreto, para lograr asi implementar un procedimiento de manera excepcional y asi establecer la salva guarde
de los derechos que se presenten en cada uno de los cosos.

Al momento de tratar de realizar lo que el Estado impone y asi perfeccionar desde el procedimiento y garanti-
zando nuestros derechos, nas ayuda el control difuse de constitucional, este se refiere a que cada juez no importa
la instancia o nivel en que se encuentre, el juzgador tiene que tomar en cuenta las garantias individuales y los
derechos que se encuentran estipulados en los Tratedos Internacionales, para poder obtener una mayeor y no solo
a los casos que mas influyen o que se van hasta la Corte Interamericona de Derechos Humanos.

Los derechos humanos se han convertido en un parametro basico para la interpretacién del derecho. Eso que
deben ser conocidos tanto estudiantes, abogados incluso para todas las personas ya que es bueno conocer sobre
los derechos que tiene cada persona, por su parte, el conirol de convencionalidad es una de las grandes nove-
dades que en nuestro pais se vive hay en dfa. Si bien su aplicocion es obligatoria para todos los jueces que ejercen
ademas hablamos de uno nueva modernizacién de nuesiro derecho gue hoy conocemos.
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SUPUESTOS EN QUE LA LEY PERMITE LA DETENCION DE UNA
PERSONA SIN NECESIDAD DE UNA ORDEN GIRADA POR UN JUEZ

Por la Lic. Lorenzo David Gonzdlez Salmon

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanaos en su arficulo 16 da libertad o que se realice la detencién de un
supuesto delincuente sin orden de aprehensién girada por un juez, cuando se encuentre frenfe al caso de la flagrancio o
bien caso urgente, la primera de las hipétesis se refiere o la defencién en el momento de la comisién del ilicito o bien
momentos posteriores a el mismo pudiendo transcurrir horas o incluso dias siempre y cuando no se hallan interrumpido las
labores de investigacién y bisqueda del sefialado como probable responsable; en el Cédigo Penal para el Estado de
Chihuahua esta hipotesis se encuentra dentro del articulo 165 el mismeo que da lugar a la detencién de un probable respon-
sable que se haya encontrado en el lugar de los hechos o bien haya sido sefalado por testigos presenciales asi como estos
mismos proporcionen caracteristicas de media filiacién y de la vestimenta del sujeto activo, con esto el agente captor podia
justificar lo detencién del sujefo activo, sin embargo el legislador chihuahuvense acerfodamente con lo finalidod de
salvaguardar derechos humanos agrega al articulo 165 en su fraccion segunda el requisito de que es necesario encontrarle
a la persona sefialada como interviniente en los hechos delictivos indicios que presuman que ha participado en los hechos
como par ejemplo manchas de sangre o alguna herramienta que pudiese haber sido utilizada para la comision de un delito,
asf que yo no basta con el simple sefialemiento de un supuesto testigo o victima.

La sequnda hipétesis o la que se hace alusién es el caso urgente, consistente en la detencién de un posible responsable bajo
los supuestos que establece el articulo 166 del Cédigo de Procedimientos Penales del Estado de Chihuahua que son cuando
exista sospecha fundada de que a participado en la comision de un delito, cuando exista el riesge de que se sustraiga de la
accién de la justicia; y cuando por el lugar y hora no se pueda recurrir ante autoridad judicial para solicitar la orden de
aprehensién. En el caso urgente el Ministerio Publico recaba una serie de pruebas ordenando la orden de aprehensién de
cardcter urgenie.

En ombas hipétesis es necesario que un juez posterior a la captura controle la detencién es decir decrete de legal o de ilegal
la detencién previendo si fueron respetados los pardmetros tanto de la flagrancia como de la detencién urgente segin sea
el caso para esto el Ministerio Piblico estd obligado a presentar al detenido ante el juez en un plazo no mayor de 48 horas.
Si el juez considera que no se rednen los supuestos de la flagrancia o el caso urgente el juez deberd de girar su inmediata
libertad sin poder impedir al Ministerio Piblico que le formule imputacién al indiciado y en caso contrario de la misma
manera el Ministerio Publico deberd formular imputacion y continuar con el proceso que sefiala la ley.
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IMPORTANTE DE
LA EDUCACION

DE LOS HIJOS

Por la Lic. Nacira Elizabeth Gandara Mendoza
y la Lic. Bianca Nayely Jaquez Palma

s de suma importancia la familia y sobre

todo el cpoyo de esta, deniro del senc

materno es donde se comienzan a formar

las personas que serdn parte de la

sociedad; sin duda alguna fodos los seres

humanos, son basicamente producto de lo
que viven, sienfen y aprenden en la familia; de la
aceptacién por parte del padre y de la madre; del trato
que recibe; de las oportunidades que tienen para
expresarse, estudiar, trabajar, aprender y divertirse.
Cuando se es adulto o dentra del transcurso para
llegar a este punto se puede modificar todo aquelle
con lo que no se esté de acuerdo a no fue del agrado
del modo de actuar de los padres.

La familic es donde se desarrolla la outosuficiencia,
donde las personas se sienten amadas y seguras; se
comienzan a practicar los valores como la honestidad,
el trabajo, lo amistad, la generosidad, entre ofros.
Dentro de ella se aprende a vivir en armenia, a reco-
nocer las diferencias, los gustos y las preferencias que
tiene cada uno de los integrantes asi como ayudarse si
estan en problemas. Con el cvidado de los padres, se
aprende o tener buencos habitos, o controlar el cardcter,
se abre la contianza con lo que se es copaz de desen-
volverse dentro de diferentes ambientes, ademas los
padres brindan o seguridad con la gue se forfalece el
individuo al momento de tomar sus propias decisiones.




No todos los papds cbservan la importancia de su
implicacion en lo educacion de los hijos de la misma
manera. Mientras algunos padres estarén pretendiendo
que la escuela les invite a participar en ella, unos se
propondréan veluntariomente, ofros por muche que la
institucion insista preferirdn dejar lo educacion en
manos exclusivamente de los profesores. Sin duda
todos poseemos intereses comunes y la cooperacién
activa de los padres deniro de la escuela fortalece unc
ganancia mutva de todos los involucrados fanto profe-
sores, directivos, padres, pero sobre todo de los hijos.

Las investigaciones han manifestade que la implicacion
de los padres en el drea educativa contribuye pesitiva-
mente al pedeccionamiento, mejora y progreso de los
hijos, reflejdndose en el rendimiento escolar como es la
lectura, escritura y calculo, asi como en la asistencia
regular a clase, presentacién de los fareas escolares,
colaboracién activa en el aula, la motivacién y sequri-
dad, ayudando a que sean independientes, expresen
mas iniciativa y muestren una mejor autoestima.

La presencia de los padres en la educacién de su hijo
reduce los problemas de conducta, influyende de
manera preventiva en el consumo de drogas, en con-
flictos sociales y crimen social. Las actifudes del alumno
se vuelven mds positivas, tanto en el rendimiento
escolar como en habilidades sociales y linglisticas que
favorecen su personalidad.

Es importante identificar necesidades en el alumno, la
capacitacion de los profesores, el equipamiento de lus
instalociones, el establecimiento de tutorias y la
atencidn individual a los alumnos para crear proyectos
de mejora a corfo y largo ploze. Si los padres logran
desarrollar vinculos de amor y de respelo con sus hijos,
muy posiblemente serdn los valores de sus padres los
que incorporardn y practicardn a lo largo de la vida.
El amor y la comunicacion son la base de cualquier
tipo de relacién fomiliar por ello es importante desarro-
llar una sana convivencia.

De esu forma las personas crecen y viven mas salu-
dables emocionalmente. Una excelente comunicacién,
potenciar forfalezas y virtudes, pero sobre tode demos-
trar afecto diciendo a los hijos cuanto se los quiere, res-
pefandolos, dedicandoles el tiempo necesario para
platicar, jugar, divertirse, cocinar, reir, y hocer activi-
dades juntos son aspectos para mejorar los resultados
académicos de los hijos. El nifio que se siente seguro y
confia en sus padres, tendrd menos posibilidades de
ceder a las presiones externas inapropiadas y menor
serd su necesidad de adoptar canductas destructivas
para rebelarse contra los mayores, contra la sociedad
o dentra del aula. El frabajo en equipo ayuda a que
todo sea mas facil y a que los demds valoren y aprecien
el arduo trabajo del profesor, sin olvidar que las clases
comienzan ern casa.

Referencias: cabrera, Maria, (2009). Impartancia dela colaboracion de la familia en la escuela.
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“El docente, a través del
tiempo ha tenido varios roles
como el de transmisor de
conocimientos, animador,
supervisor o guia del proceso

de aprendizaje e incluso
recientemente el de
investigador educativo”.




a preparocion docente abarca una gran

gama de conocimientos que compilan @

muchas ciencias, tanto formales como fac-

tuales de acuverdo a la dasificacion

disefada por Mario Bunge. Esta de hecho

debe estar enfocada en contextualizar los
conocimientos adquiridos en el mundo real de la
escuela, con sus problemas y necesidades que reflejan
una realidad social manifiesta en los alumnos con sus
virtudes y defectos. Parte del andlisis que corresponde
hacer o los maestros para mejorar la calidad educativa,
tiene que ver directamente con la gestién educativa y lo
practica docente, siendo esfa Ollimo el objelo de
anélisis de la presente redaccién.

El docente, a través del tiempo y desde distintas pers-
peclivas pedagégicas ha tenido varios roles como el de
transmisor de conocimientos, animader, supervisor ©
guia del proceso de aprendizaje e incluso reciente-
mente el de investigador educativo. (Gimeno, 1988).
Lo anterior hace dificil el concebir que tipo de habili-
dades o conocimientos debe poseer un docente, ya que
no se puede concebir lo practica educativa sin la
adecuada contextualizacién. Si se quiere hacer un ver-
dadero andlisis critico de esto, las estrategias docentes
deben adaptarse o las necesidades de la sociedad en
donde labora.

A pesar de esto, pueden identificarse algunaos dreas
generales de competencia docente, congruentes a las
teorfas modernas de ensefianza que concuerdan con
que el profesor propicia la construccién de cono-
cimiento y el crecimiento personal. (Cooper, 1999).
Lo primero es que un maestro debe poseer un cano-
cimiento fedrico profundo en relacién al desarrollo y
comportamiento humano lo que lo lleva a ser un
experto en el estudio de los procesos cognitivos que
llevan al aprendizaje. Esto le permitird llevar a cabo una
adecuada planificacién estratégica en la que se fomen
en cuenta todos los aspectos psicolégicos que llevan a
una persona a la absorcién de un determinado con-
tenido. Se debe recordar que ensefiar no es solo pro-
porcionar informacién, sino ayudar o aprender para lo
cual se debe tener un profundo conocimiento de los
procesos de aprendizaje que tfienen los alumnos
(Maruny, 1989).

Otra cuestion de suma importancia es la gama de
valores y actitudes que un docente debe poseer ya que
estos le permitirdn mostrarse seguro y crear ambientes
de aprendizaje odecuados que permitiran una inte-
raccién social adecuada con los educandos. El dominio
de los contenidos o materias que ensena también es
trascendente en el aula yo que una persona, sea un
experlo pedagogo o no, no puede propiciar la
construccién de un conocimiento que no posee.

Pedagogia

La cuarta caraclerfstica que debe poseer un maestro es
el fofal control de estrategias de ensefianza que faciliten
el aprendizaje del alumno y propicien una motivacién
intrinseca en él, lo cual es el ideal que se prefends
lograr a través de una planeacion didactica.

Y por ultimo, siguiendo o esta linea de autores citados,
se debe tener un conocimiento personal préctico sobre
la ensefanza en el sentido de que un docente tiene que
saber métodos y estrategios aplicables para diferentes
tipos de alumnos y situaciones que se puedan presentar
en el aula. Lo concepcién de las caracteristicas que
debe tener el maestro ideal no ha cambiado mucho a
lo largo de lo historia de la pedagogia, agregando
algunos aspectos que tienen que ver con las reformas
que se han aplicado en Latincamérica procedentes de
los recomendaciones de organismos financieros inter-
nacionales como la OCDE.

Un ejemplo de lo anterior son tres caracieristicas espe-
cificas que manejan autores como Gil, Carrascosa,
Furio y Marlinez-Torregrosa (1991), en las que se
menciona que un docente debe saber evaluar, debe
conocer y criticar el pensamiento docente esponténeo y
la necesidad de utilizar la investigaciéon educativa para
aplicarla en el aula. Con esto se pretende que los
maestros se integren en un mundo de competencia
laboral presente en los paises industrializados con la
directa intencién de producir alumnos con las mismas
caracteristicas.

La primera relacionada con la copacidad de realizar
una evaluacion adecuada contradice en la practica al
estudio pedagégico ya que los mismos docentes son
sujefos, al menos en los paises que fienen la influencia
directa de los organismos financieros mencionados, yo
que se propicia la estandarizacién que es contraria al
cardcter primordialmente individualista que esta posee.
El obtener rapidos resuliados capaces de ser cuantifica-
dos para presentarse como estadistica en la que se
analizan “resultados”, propicia que cada vez tomen
mds peso los exdmenes estandarizados que son la prin-
cipal herramienia que, a pesar de que la teorfa maneje
lo contrario, se ufilizan incluso para determinar si un
docente es “apto”. Un docente ideal, tomando en
cuenta todo lo anterior, es aquel que se adapta a su
contexio y se presenia como una solucién a las necesi-
dades que lu sociedad demanda, buscando siempre el
bien y el progreso comoin, tratande a sus alumnos
como seres humanos, no como tems para la industria y
el capifalismo en general.

feferencias:

- Coaper, ). M. (1993). Classroom Teaching Skills. Boston: Houghton Mifflin Company.

=Gl 02 (1891). La ensefianza de las ciencias en & educacion secundaria. Barcelona.

« Gimena, L (1988]. El curriculum. Una reflexidn sobre la practica. Madrid: Morata.
- Maruny, I. (1983). La o ica. Ci de Ped i




CENTRO
CULTURAL
UNIVERSITARIO |

4.+ ADMINISTRACION DE EMPRESAS £.1 CRIMINOLOGIA
1Y Y -




£ PSICOLOGIA

Generacion 2012-2015




a adolescencia es lo edad en la cual el joven estu-

diante enfrenta un sinnumero de situaciones que &l

docente debe saber y comprender con claridad, can

el fin de lidior con las actitudes cambiantes y compli-

cados de esto etapa de crecimiento natural en los
jovenes y que implica cambios constantes y rapidos (creci-
miento acelerado y el despertar de las hormonas), los cuales
alteran la personalidad y el estado de dnimo, al igual que
actitudes que dificultan la interrelacién con los adultos, ya
que es en este periodo de la vido en que la persona deja la
ninez y pasa a ser un adolescente e incluye los cambios
biolégicos-fisicos que los sorprenden cambiande sus puntos
de vista en cuanto o gustos y fendencios conductuales.
Desde un enfoque psicosexual, que observa la vida ofecfiva
y la autoestima, el estado emacional, falta de identidad
propia, invelucrando la solud mental y cambios de indole
cognitivos, como la forma de pensar y el procesamiento de
la informacién y o continuacién planteamos las éreas espe-
cificas como: Empiezan los cambios biolégico hormonales
que afectan el desarrollo fisico sexval, el cual hace gue el
adolescente experimente los cambios repentinos evolutivos
que causa inquietudes y adecuaciones a sus comportamien-
tos inseguros y busca una idenfidad que la mayor parte del
tiempo lo encuentra en el refugio del grupc de companeros
tendiendo asi o imitar posiuras de conductas para senfir la
aceptacién de sus coeténeos y sus estados de compatibili-
dad, le cual nos determina o los adultos que debemos
reaccionar @ su proceder de manera que, lo que propon-
gamos vaya de acuerdo en consenso del grupo.

Se acentban los impulsos indefinidos de excitabilidad o irrita-
bilidad, introversion, pasividad, su aclitud es en muchos
casos pesimista en cuanto a cuestiones sociales, ellos le dan
mayor importancia a la opinién de su grupe que o la de los
podres o maestros y su bienestar emaocional se defermina si
este ha logrado un lugar en el grupe, en esta etapa es crucial
que padres y maestros tomen parte en la vigilancia de acti-
tudes que en su caso pudieran llevar al adolescente a tomar
conductas que le resultaran en acciones delincuentes o de
consumo de drogas, previniendo esto escuchando y real-
mente poniendo atencién o lo que los jévenes expresan.
Los adolescentes usualmente se abren a expresarse cuando
se les da la oportunidad de que digan lo que piensan, pues
asi sienten lo libertad para mostrar sus senfimientos, obvia-
mente se debe hacer de manera sutil, ya que en estos casos
ellos son muy sensibles a la crifica y pudiera resultar en una
discusion desagradable para ambas partes, alejando osi lo
posibilidad de un entendimiento y comunicacién amena.

Referencias:

" EL ADOLESCENTE NECESITA
SENTIRSE TOMADO EN CUENTA
POR SUS PADRES, MAESTROS,
PERO PRINCIPALMENTE POR SUS
COETANEOS ",

Su pensamiento trasciende a un puente de madurez, ya que
su forma de pensar, el procesamiento de informacién y la
inteligencia se manifiestan en cambios cualitativos y cuanti-
tativos. Investigociones reolizados segin L. |. Bozhovic, en
cuanto la causa de la problemdtica conductual negativa se
determina por la busqueda de la aceptacion significativa del
adolescente para con un grupo. En ocasiones llega el ado-
lescente o dejar a un lado sus propios punfos de vista para
lograr la aceptacion de sus compaferos aunque esfo
conlleve a fransgredir reglas morales o disciplinarias y evitar
asi la desaprobacion del lider del grupo con el cual se rodea,
siendo paro el adolescente muy imporianies aspecios psi-
colégico-maorales como agilidad mental, fidelidad, la colec-
tividad y la discrecién lo que ellos aprecian mas, de ahi que
se recomienda los docentes que utilicen el dialogo con sus
alumnos para saber sus inquietudes y posibles problemdticas
que pudieran presentarse dentro y fuera de las aulas.

Para los adolescentes es imprescindible que cuenten con
cierta libertad de accién en conjunto con sus coeténeos, ya
que si el grupo se compone de elementos positivos, entfre
ellos mismos aprenderén a reconstruir sus criterios morales y
formas de proceder cdecuados a su edad y no se debe ser
tan prohibitivo como para no dejorlos descubrir su propio
mundo y vivir esa etapa de su vida como lo que son, ademas
que se les puede mantener ocupados con actividades y
dinamicas que involucran la habilidad mental con los juegos
didacticos que tanto les gustan, incluso se les debe dejar
cierto tiempo para explorar internet [claro con vigilancia y
limite de tiempo) siempre y cuando sea una actividad bien
establecida en una planeacion o secuencia diddclica apro-
piada al objetive de su uso, perc uno de los aspectos mdés
importantes, es que se mantenga un ambiente de disposicidn
a frabajar y ensefiar con el ejemplo. A los jovenes les gusta
ser comprendidos y fomados en cuenta, por lo cual es nece-
sario hacérselo saber y asi obtener su respeto y atencién, de
manera que se sienfan motivados a parficipar y lograr un
avance significative, [levando a cabo la lobor docenie orgo-
nizada se pueden lograr los objetivos.

Azaveda Femando D. |1973) Sociologia de La Educacién México DF. Fonda De Cultura Econdmica Litografia Ingramex, 5.A. Gardner Howard(b,1991), The Lnschooled Mind (Multiple Intelligerces) Page 326 Community Matters. New

York. Longman. Quezada Prado, H. (20008, INTERPELACION A M| MAESTRO. Chiuhuahua, Gramagraphics.
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“ A LOS JOVENES
LES GUSTA SER COMPRENDIDOS
Y TOMADOS EN CUENTA, POR LO CUAL
ES NECESARIO HACERSELO SABER
Y ASi OBTENER SU RESPETO
Y ATENCION ”.
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EDUC ACION
INCLUYENTE

sRealmente posible?

’ 7-‘ A

Por el Lic. Alonso Silva Meléndez
@ Centre Cultural Universitario V




LA INCLUSION, UNA REALIDAD ACTUAL

Lo realidad es que la inclusién educativa es un proceso
que se logra desarrollar si el profesor cuenta con las
actitudes y conocimientos necesarios. Uno de los obje-
fivos principales de la educacion incluyente, es la
erradicacién de la discriminacién y la desigualdad, por
lo que es esencial no perder de vista dicho objetivo, ya
gue si el profesor logra hacer que su grupo de educan-
dos se vea como iguales, lograra un gran avance, ya
que el grupo se sentird unido y aprenderdn unos de
ofros, asf como ayudara a llevar una convivencia sang,
gue es olro de los pilares de la educacion incluyente.
Pero cabe mencionar que con o anterior se debe tener
muche cuidado y no caer en el error de pensar que
fodos los alumnos son iguales en cuestiones de apren-
dizaje, el profesor debe determinar claramente que
todos son alumnes y que todos pueden aprender, esa
es la igualdad @ lo que me refiero, pero el profesor
debe de saber y estar consciente que cada alumno
aprenderd de diferente manera y que tendré que
planear momentos de aprendizajes en donde se dé la
oportunidad a fodos de que desarrollen sus apfitudes y

habilidades.

Para lograr lo anterior es necesario que si es posible, el
educador debe primeramente observar e invesligar las
condiciones de sus alumnos, tomar en cuenta el lugar
donde vive, como es su ambiente familiar, si tiene
alguna necesidad educativa, saber qué tipo de apren-
dizaje posee, claro es un proceso que lleva tiempo y
requiere gran esfuerzo, pero si se logra, el profesor
contara con una gran herramienta que le ayudara a
cumplir con los objetivos de la educacién.

Pedagogia

s bien sabido por todos que lo educacién

es y ha sido un gran reto dentro de la

sociedad, yo que es un proceso que

requiere cubrir muchos aspectos para que

realmente sea de calidad y cumpla con sus

obijetivos. Entre dichos aspectos se encuen-
tran los tipos de aprendizaje, los contextos o ambientes
en donde se desarrolla el proceso educativo (cultura,
lugar donde se habita, condiciones econémicas, sexo,
efc.) también la educacién se enfrenta a las diferentes
condiciones y circunstancias de los educandos, entre
las cuales estan necesidades educalivas especiales
(NEE], condiciones familiares y muchas ofras mds.
Es por lo anterior que un proceso de ensenanza-apren-
dizaje es todo un refo para los profesores, ya que como
se acaba de mencionar, son muchos los factores gque
influyen dentro de la educacién.

Y es precisamente aqul en donde estd el reto, ya que la
funcién principal y central de todo educador actual, es
despertar en el alumnado &l interés por descubrir el
conocimiento y ser capoz de modificarlo o incluso de
crear nuevo, esto debe de hacerse a pesar de las dife-
rentes condiciones que pueda fener cada alumno, a
este proceso se le denomina educacién incluyente.
Pero es aqui donde nos cuestionamos ZRealmente es
posible una educacion asi? ¢Qué iécnicas se emplean
para lograrla?

Posteriormente la labor del educador es planear
momentos de aprendizaje acordes a todas las condi-
ciones mencionadas anferiormente, para gue sus
alumnos logren de una manera més sencilla potencia-
lizar sus conocimientos. La labor de planear es esencial
en los profesores, ya que es en esta, en donde se
disenaran y plantearan los objefivos que pretenden
alcanzar con sus alumnos, asi como la manera de
hacerlo, que recursos utilizara e incluso el cémo
evaluar los avances logradoes. Claro también se tendrd
la libertad de que el profesor modifique sus activi-
dades, si ve que estas no dan buenos resultados.

Como vemos un proceso de educacién no es nada
sencillo, pero si se cuenta con las herramientas y acti-
tudes necesarias, el proceso de educar a diferentes
personas a la vez, a pesar de sus diferencias, se con-
vierte en un proceso emocionante y de gran safis-
faccién. Por lo que llegamos a la conclusion de que la
inclusién educativa es una realidad, y que ésta,
depende en gran manera de la motivacion, la creativi-
dad, la actitud, el empeio, la dedicacién y el compro-
miso de cada profesor.

Referencias:
Echieta Soronandla Gerardo. Fduraclén para la Indusién o educaciin =in sxciusionss. Madric,
2007, Narcea, 5.8, de ediciones.

Mauri Teresa, Martin Elena. Orientacion educativa. Atencion @ la diversidad y educacian inclusiva,
Barcalona, 2011. Grad.

Parrilla, A Acerca del arigen y sentido de la educacidn inclusiva. México, 2002,

Parrilla, A Mormifia, A. Lo gue todos nos preguntamos sobre la inchosian educativa. Padres y
raestros, Madrid, 2004
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LUDICAS

iUna manera DIVERTIDA para aprender!

Por la Lic. Laura Angélica Marquez Gonzalez

Al hablar de actividodes lUdicas, se hace referencia a
aquellas situaciones dulicas o extra escolares divertidas relo-
cionadas con el juego para facilitar el aprendizaje de los
alumnos de una manera significativa. El juego es una activi-
dad inherente al ser humano y el aprendizaje es el proceso a
través del cual se adquieren o modifican habilidades,
destrezas y conocimientos, entre otras cosus.

Seqin Vygotsky (1924) en el acto del juego el nifio desarrolla
un conocimiento referencial, es decir, se tiene la experiencia
como fal de los objetos los cuales va formando en el
momento mismo de lo experiencia aplicada en la realidad, el
nifio tiene la posibilidad de construir y conocer simbolos de
las experiencias gue tiene en el contacto misme de las cosas
a partir de la vida cotfidiana, entre otras palabras, se tiene un
aprendizaje por descubrimiento, mediante el cual el nifio se
apropia de su conocimiento, ya que lo aprende a fravés de
la vivencia misma, es decir en lo vida colidiona.

Esto es totalmente cierto, el juego que es de manera volun-
taria conviene hacerse en ciertos espacios para poder practi-
carlo y con ciertos limites para gue resulte exitoso. Hoy en
dia, es muy dificil logrer que los alumnos adquieran un
aprendizaje significafivo, permaneciendo Unicamente en el
salén de clases realizando aclividades que no son atractivas
pora él, ya que, jugando el alumno se divierte, aprende y lo
estimula para adquirir el conocimiento. Es imporfante la
implementacién de juegos en el aula, puesto que aportan
uno forma diferente de adquirir el aprendizaje, aportan
descanso y recreacion al estudiante. Las actividades |odicas
permiten orientar el interés del participante hacia las éreas
que se involucren en la actividad. El docente debe ser habil y
con iniciativa, tiene que inventar juegos que se adapten a los
intereses, a las necesidades, a las expectativas, a la edad y al
ritmo de aprendizaje de los alumnos.

Cabe mencionar que cada actividad lidica implementada
en el aula debe ser previomente estructurada y planeada
acorde ol aprendizaje u objetivo que se quiera llegar,
tfomando en cuenta que cada juego tiene sus reglas y deli-
mitaciones, las cuales hay que darles a conocer al grupo de
personas con el que se llevard a cabo para que el fin al que
gueremos llegar se logre.

Se necesitan actividodes que a los alumnos les produzean
emociones vivas, placenteras, llenas de armonia, explica-
ciones y acciones combinadas estratégicamente donde el
participante ponga de manifiesto su iniciativa, sus competen-
cias, su cooperacién, respeto, tolerancia, espiritu de socrifi-
cio y ofras tantas cuclidades que pueden observarse en un
ambienfe ameno, sin embargo clgunos docentes estan
estancados con sus clases expositivas en donde su Unico
apeyo de clase es el pizarrén.

Al aplicar las actividades ludicas se consideran dos tipos de
juegos los cuales son: juegos para el desarrollo de habili-
dades y juegos para la consclidacién de conocimientos
(Torres, 2002). La seleccion adecuada de los juegos didach-
cos estd en correspondencia con los obijetivos y el contenido
de la ensefanza, asi como con la forma en que se determine
organizar el proceso pedagdgice. Su amplia difusién y apli-
cacion se garantiza en primera instancia por el grado de
preparacién, conocimiento y doeminio de los mismos que
adquieran los docenies. Para que se desarrollen exitosa-
mente, los juegos exigen una preparacion bien sdlida por
parte de los estudiantes. Es importante mencionar que no
existe una edad definida para la aplicacién de juegos, pero
si se debe de seleccionar cada actividad de acuerdo a la
posibilidad de los alumnos a los que se les aplica, consi-
derando su edad y necesidades de aprendizaije.



-.Q

1Cqda alumno en un vagon del tren
escribir@ una frase 0 realizara un
dibujo que represente un valor, fe
coloreara y s pegard en el salon
de dlases. Se tendrd que poner"en
practica durante el dclo gscolar .

Un ejemplo de actividades lidicas
que se puede aplicar a cualquier grado escolar es:

‘LA PAZ

Actualmente es més fécil para un docente impartir sus
clases mediante actividades lidicas, ya que para los
alumnos es mds significativo un juego que un pizarrén,
por lo tanto hay que poner en practica las habilidades y
creatividad como docente para mejorar la calidad educa-

tiva de los alumnos. “Nifio que no sabe jugar, adulto que

no sabe pensar” (Pérez, 2014).
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CELOTIPEA

Por el Lic. Jesus Leonel Chavira Recobos

CELOS

FUERA DE CONTROL

- ¥ --‘ 1 ‘ = ‘ & ] - r 4 b
QUE ES LA CELOTIPIA?
(. . Ve Wi B ! .
La celotipia resulta cuando los celos que se sienten hacia la pareja se convierten en una obsesién, que destruye completamente

el bienestar del individuo que lo padece, el de su pareja y el de su entorno familiar y social. Asi, la persona celotipica, no puede
permanecer en poz y armonia con su pareja por mucho tiempo, pues todos sus actos y acciones estan dominados por los celos

y la inseguridad que sienten.

JCOMO TRALAR LA CELOTIPLN?

la ayuda de un profesional de lo salud mental se
hace indispensable, puesto que las consecuencias de
esta enfermedad pueden resultor muy negativas
para la pareja (llegando incluso a la viclencia fisica y
psicoldgica). Por medio de la psicoterapia, la
persona puede sacar a la luz los origenes mas
profundos de su actitud celosa y posesiva, y realizar
» Aislamiento del grupo familiar y social. pequenas acciones para contribuir o la estabilidad
conyugal. Controlar los celos no es una labor
impasible, pero cada uno debe poner de su parle

* Ansiedad y preocupacién constante por la pareja y sus
acciones.

* Actitudes paranoicas y viclentas con la pareja.

* Necesidad de esior junio a la parejo todo el tiempo.

* Sospechas constantes de ser victima de un engano para mejorar poco a poce la relucion. Lo culpa y el
amaoroso. rechazo no solucionan el problema. Lo buena salud
emocional y lo comunicacién en la pareja son las

* Senfimientos de abandono constanies. bases fundamentales parc despejor un panorama

devastado por los celos. Juntos podran salir
adelanfe, dedicando tiempo y amor para construir un
nuevo camino.

* Baja autoestima y sentimientos de inseguridad.
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LA

RESI
LIEIN-

Par la Lic. Karen Itzel Haros Moreno

La resiliencia es la capacidad para afrontar la adver-
sidad y lograr adaptarse bien ante las tragedias, los
traumas, las amenazas o el estrés severo. Lo muerte
de un ser guerido, una enfermedad grave, la pérdida
del trabajo, problemas financieros serios, efc., son
sucesos que fienen un gran impacto en los personas,
produciendo una sensacién de inseguridad, incerti-
dumbre y dolor emocional. Aun asi, las personas
logran, por lo general, sobreponerse a esos sucesos
v adaptarse bien a lo largo del tiempo.

El camino que lleva a la resiliencia no es un camino
tacil, sino que implica un considerable estrés vy
malestar emocional, a pesar del cual las personas
sacan la fuerza gue les permite seguir con sus vidas
frente la adversidad o la fragedia.

Pero, 2cémo lo hacen? La resiliencia no es algo que
una persona fenga o no fenga, sino gue implica una
serie de conductas y formas de pensar que cualquier
persona puede aprender y desarrollar.

CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS
RESILIENTES:

Son capaces de identificar de manera precisa las
causas de los problemas para impedir que vuelvan a
repetirse en el futuro.

Son capaces de controlar sus emociones, sobre
todo anfte la odversidad y pueden permanecer
cenfrados en sifuaciones de crisis.

Saben controlar sus impulsos y su conducia en
situaciones de alta presidn.

Tienen un optimismo realista. Es decir, piensan gque
las cosas pueden ir bien, tienen una visidén positiva
del futuro.

Se consideran compefentes y confian en sus
propias capacidades.
Son empdticos. Es decir, tienen una buena capaoci-

dad para leer las emociones de los demas y conectar
con ellas.

Psicologia

“EL CAMINO QUE
LLEVA A LA
RESILIENCIA NO
ES UN CAMINO
FACIL".
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SECUESTROS EN MEXICO

LOS 10 ESTADOS CON MAS INCIDENCIA

Por la Lic. Mayra Estela Bailén Muroz

Un hombre esté sentado frente a los medios de comuni-
[ cacién, ajusta sus lentes y se acerca al micrétono. El hombre
de unos 50 ofios comienza su relato diciendo “he sido victima
de fres levantones”. Los secuestradores lo ufilizaron como
chofer para realizar varios delitos. El hombre cuenta que sus
captores le perdonaron la vida en el dltimo minute, luego de
varias suplicas y después de que él les recordara que cooperd
con ellos en todo momento.

La historia de este hombre que prefiere mantener el anoni-
mato, se suma a la de mas de 5, 000 victimas de secuestro en
México, cifras estimadas por el Consejo Ciudadano para la
Seguridad Piblica y la Justicia Penal. Este tipo de delito crecié
casi un 70 % en una década, dice ante una conferencia de
prensa el presidente del consejo. El 70 % de las victimas res-
catadas fueron del Estado de Tamaulipas y si se toman en
cuenta las averiguaciones previas de la Procuraduria General
de la Republica (PGR), se obtiene como dato que la tasa de
secuestros en este Estado es de unas 40 victimas por cada
100,000 habitantes aproximadamente.

TAMAULIPAS OCUPA EL PRIMER LUGAR,
CON UNA TASA DE 1618




GENETICA FORENSE

NERRAMIENTA PARA LA CRIMINDLOGIA DEL FUTURO

Por la Lic. Mariana Valdez Ontiveros

La genética forense es la ciencia multidisciplinaria que abarca
los conocimientos de biologia molecular, bioguimica y
genética aplicados para establecer lo identidad de una
persona. El 4dcido desoxirribonucleico ADN contenido en el
niucleo celular posee lo informacion necesaria para frans-
mitirla de generacién en generacién y tiene dos funciones pri-
mordiales: hacer copias de sl mismo de manera que las
célulos se puedan dividir y llevar la misma informacién y
contener los elementos para sintetizar las proteinas que
realizan todas los funciones que realizan las células. De esta
manera se dice que el ADN es la base quimica de la herencia
y estd organizadae en genes, unidodes fundamentales de la
informacion genéfica.

La utilizacién del ADN en procesos criminales, consiste en el
estudio de lo variabilidad genética humana oplicada a la
resolucion de procesos criminales, mediante el andlisis de
vestigios biolégicos encontrados en el lugar de los hechos y
su comparacién con los perfiles genéticos de los posibles
implicados.El problema se encuentra en la capocidad para
determinar la relacién que existen en una muestra encontrada
en un caso determinado con los patrones de deido desoxirri-
bonucleico (ADN) de diversos individuos que se encuentren
involucrados en dicho acontecimiento. De este problema
conlleva que la obtencién de una muestra de ADN requiera
de una orden sin poder consultarse en una base de datos,
gue contenga dicha informacion; y de esta manera retener el
proceso llevandose a cabo de manera més tardada dicha
investigacién. En estos casos surge ofra controversia, ya que
no se cuenta con un perfil genético de un individuo cuya iden-
tidad se conozca mediante el reconocimiento de algin
familiar que comparta una muestra de algon fluido corporal,
el cual nos ayude a la confirmacién del parentesca de un
sujefo.

Una gran problemética en lo actualidad es que no se cuenta
con un perfil genético de un individuo conocido, sin embargo,
seria de gran ayuda contar con la extraccién de su ADN con
el cual realizar pruebas que nos proporcionaran la probabili-
dad de generar una base de datos de perfiles genéticos de la
poblaciéon mexicana que pueda ser utilizada para la ubi-
cacién e identificacién de personas; asf como para su com-
paracién o investigacién en un delite o algin ofro hecho que
se requiera. El ADN para poder formarse cuenta con cuatro
bases que son: lo adenina (A], guanina (G}, timina (T) y
citosina [C), dichas bases se encuentra unidas por nitrégeno.

Hoy en dia cada muestra que es ftomada nos permite la opor-
tunidad de examinarla un sin fin de veces, ya que existe la
metodologia de la polimerasa o mejor conocida como PCR,
el cual nos permite duplicar la muestra de un segmento de
ADN en un gran nimero de copios. Dentro de la investi-
gacién forense el tipo de muestras es muy pequefa, yo que
son de fluidos secretaos por el cuerpo humano, como lo
pueden ser saliva (de una mordida, un cigarro, un beso),
sangre [(de victima o victimario), semen o fluido vaginal e
incluso restos de piel. Es importante sefialar que las meto-
dologias ulilizadas en la genética forense no se circunscriben
sélo a este ambito, sino gue van més alléd del mismo, en la
actualidad y con el deseo impasible del ser humano de
encontrar respuesta a cuanto le rodea. Es posible atestiguar
como se han aplicade técnicas forenses en completar
genomas de animales y plantas. La aplicacién de genética
forense trae consigo el tener que enfrentarse a cuestiones
éficas en el manejo y uso de la informacién que se obtiene a
partir de los investigaciones. La genética forense ha alcan-
zado en los Ultimos afos un gran avance con el desarrollo de
técnicas moleculares que actualmente nos permiten analizar
evidencias con una cantidad minima de ADN.

Referencias: - Martinez, R. (2012} Criminalistica Actuak Ley, clencia y arte. Espania. - Gonzdler-Andrade, Martiner. (2001) Técricas Instrumentales en Gendtica Forense. México.
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Criminologia

~ Untema de

vy

En lo actualidad, el tema de los trastornos mentales presentes en la realizacion de un delito
es cada vez mds comdn, por lo que se podria decir que se ha convertido en algo de inferés en
la sociedad, se ha vuelio mds frecuente enterarse de noticias de homicidios, robos, etc. donde
el culpable es una persona que padece algdn trastorno mental y que no es juzgado ante la
ley como el resto de la sociedad. Esto es debido que a su situacion no es capaz de comprender
o diferenciar de lo que estd bien o mal para la sociedad, es decir que no comprende la ilicitud

de un hecho puniblle, —@8 —— &2,

Este tema cousa un gran impacto e interés en la sociedad por
el solo hecho de que estas personas no sean castigadas ante
la ley, se cree que el crimen gue hayan cometido se queda
impune, pero el que a estas personas no se les castigue de la
misma manera que al resto de la sociedad no quiere decir
que no se les sancione, a los personas con algin trastorno
mental que se le hayo aprobado la participacion en algin
delito se le aplican medidas de seguridad, es cierto que no
son muy drésticas a comparacién de las sanciones que
reciben los personas que se encuentran “sanas” mental-
mente.

Pero estd claro que una persona trostornada que esté relacio-
nada en la comisidbn de algln delito no puede estar en
libertad, es verdad que no puede ser recluido en algin centro
penitenciario, pero si en algin centro psiquidtrico porgue es
obvio que esa persona es un peligre para la sociedad y para
si mismo.

: @ CERIF{} CLI|fura| UﬂiVErSIIaI‘i(} Referencias: Lﬂmﬁc‘- J. (2003}, Criminalistica Actual Lay, Cisncia y Arte, T

A

Algunas medidas de sequridad para estas personas son que
las infernen en alguna institucion psiquidtrica, el tiempo que
pasen recluidas en alguno de estos centros serd en base a lo
peligresidad y lo gravedad de la enfermedad mental que
podezcan, que estén bajo medicacién y cuidado médico, a
diferencia del resto de la sociedad las personaos que padecen
trastornos mentales no pueden ser reinfegrades a la sociedad
con efectividad, ya que debido a su situacién mental pueden
volver a delinquir en cualguier momento.

Un ejemplo de esto seria: Lo psicosis constituye lo que
algunos conocen como la auténtica locura, y es que se trata
de una enfermedad que irrumpe en la personalidad y que
conlleva una pérdida de conciencia de la realidad. Dentro del
gran grupo que supone la enfermedad psicética, es el Tras-
torno Delirante el cuadre clinico mas peligroso. El delirio es
considerado como un facior de riesgo de conducia viclenia,
especialmente aguellos delirios cuya femética es la celotipia,
el perjuicio o la persecucién. Los hechos violentos tipicos de
este tipo de trastornos se caracterizan por una "premeditacion
delirante” (Lépez, 2013).

la, Estado de Mexico: £ xioo, 5.8, de C.V.



SOLUCION PARA LOS DELINCUENTES SEXUALES

Por el Lic. David Apalinar Martinez Baeza

Los delitos sexuales en nuestro pais y en general en el mundo
han aumentado en gran magnitud aunque si todos los casos
de violacién a los derechos sexuales fueran denunciados las
cifras crecerian de manera alarmante. De acuerdo a cifras
suministradas por |a Fiscalla General de la nacién en nuestro
pais solo se denuncia el 23% de los casos presentados lo
cual contribuye a que se presente una cultura de encu-
brimiento por diferentes motivos en los que sobresalen el
temor a reprasalias el temor al sefialamiento piblico o por
cuestiones familiares; las circunstancias anteriores prenden la
alarma ya que evidencian una linea de crecimiento de
delitos. Todo esto denota un problema para la salud mental
y fisica de las victimas, uno de los factores de riesgo es el
desconocimiento por parte de las potenciales victimas acerca
del peligro que representan para la comunidad los delin-
cuentes sexuales.

Un agravante g esta situacion en que un alfo porcentaje de
los casos el agresor sexual es miembro de la familia de la
victima lo cual genera conflictos a nivel familiar. Los delitos
sexuales en las actuales circunstancias ha irrumpido como
una problematica de la salud mental, fisica y legislativa que
sequn las estadisticas tanto a nivel internacional como
nacional se estd perfilando como un problema de salud
pUblica. En este sentido es conveniente que desde los dife-
rentes disciplinas y dreas del saber cientifico se concreta en
esfuerzos para estudiar y proponer alternativa de solucién
como el programa de castracion quimica que contribuye en
el manejo de la problemdtica tanio de los delincuentes
sexuales seriales y ocasionales la psicologia como la crimi-
nologia cuentan con una gran temdtica de teorias y fragmen-
tos que han permitido adenfrarse a la complejidad del
comportamiento humano con el fin de comprender las dife-
rentes manifestaciones de estas conductas; por tal razén los
delitos sexuales en especial los victimarios han sido estudia-
dos desde esta perspectiva y es conveniente que se investigue
tanto en el plano clinico, como en el psicolégico, crimi-
nolégico y legislativo con el fin de adecuar acciones y
estrategios para la atencion y manejo de estos delincuentes.

Refe:

« Firestone, Ph. Bradford, |, Greenberg, D. y Laro, M., (1998} Homicidal sex offerders, psychokgleal.
Gamide, V., Redonde, 5, Gil, A. ¥ Tarres, G, [1993) Vieladores y agresores sexuales. Barcelona.

Legislativamente nuestra justicia no ha implementade leyes
equitativas referente al dafo psicolégico y fisico gue han
causado los criminales no solamente las victimas sino
también a sus familias; en otros paises un violador sexual
puede tener condenas excesivas que en ocasiones son
demasiado largas pero en nuestro pais son todo lo contraric
son condenas demasiade cortas en comparacion a ofros
tipos de delitos que infringen la ley y no causan el dafo como
los delitos sexuales.

Ademés viene acompanodo de una serie de rebajas de
penas y beneficios los cuales traduce a la reclusién de unas
dos parfes de su condena inicial, igualmenie la legislacién
mexicana debe actualizarse e implementar penas que ejem-
plifiquen este tipo de delito pero todo no puede traducirse en
penas y castigos también puede brindarse atencion
psicolégica por parte del Esiado, especialmente a la victima,
@ su familia y también debe realizarse atencién al victimario
en la bisqueda de la resocializacién de este criminal.
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 NUEVA ERA DEL CRIME

Por |a Lic. Haydee Pérez Olivas

arios afios la mayoria de los personas utilizamos

niretenemos con las redes sociales, las mas populares

‘son facebook y twitter, algunas de las situaciones més fre-

o] entes que ocurren en estos sitios son las reencuentros de

os del posado, el conocer personas e incluso para

muchos es el comienzo de nuevas relaciones sentimentales o
e parejo.

Para acceder a estos sitios de lo red es facil, por voluntad
propid y sin costo alguno, pero también es cierto que las utili-
zamos con ignorancia o negligencia e irresponsabilided de
esto manera ponemos en riesgo lo integridod fisica de
nesolros mismos o de nuestros familiares y amigos. Para ser
parte de una red social es muy facil, solo debes llenar un
formato en donde revelos dotos personales come nombre,
edad, sexo, efc. Una vez inscrifo fe convierfes en parfe de una
comurnidad virtual en donde puedes publicar fotografius de
personas o bienes, actividades, lugares de recreacién, lugar
de trabajo, de residencia en fin muchas cosas de tu vida y de
tu entorno. En el ciberespacio puedes subir practicamente
todo lo que quieras compartir con los ofros dejondo asi al
desnudo fu perfil socio-ecandmico, de tus familiares, amigos
o de los miembros de la red sociol a la gque perteneces.

Sin los condados de seguridad necesarios y la suficiente
restriccion de acceso a la informacién que se sube o la red ya

sea por negligencia, ignorancia o irresponsobilidad del
usuario puedes quedarte desprotegido y o merced de una
gama de delincuentes que se encuentran acechando en

el ciberespacio, los cuales se encuentran buscando

une nueva manera de cometer delitos como frau-

de, pornogratia, secuestro, robo de identidad

y ofros mas.

Iniversitario

Estos son algunos de los delitos que cometen |os «
cuentes o fravés de internet en los cuales muchas de las
se aprovechan de la buena fe de los usuarios para sorp
derlos y hacerlos sus victimas.

Las victimas mds vulnerables son los adolescentes, ellos son el
blanco perfecto para este fipo de delincuentes ya que los ado-
lescentes pese a su falta de madurez e inexperiencia no
miden el peligro que los acecha «l dialogar con personas
desconocidas, las cuales pueden dar informacion falsa o bien
tener un perfil falso con la intencién de causar algtn dafio a
base de engafos. Lo responsabilidad del buen manejo de la
informacién del adolescente recae sobre los padres o quienes
estén al cuidado de éstos, ya que se les debe dar una super-
visién de que informacién proporcionan y a quién.

Las redes sociales pueden ser el lugar més inseguro si no se
maneja de manera adecuada la informacién que se publica y
los detalles de nuestras vidas que se dan a conocer. También
es importante saber que cualguier persona es susceplible a
convertirse en viclima del robo de identidad en infernet,
lo cual se enfiende como una actividad maliciosa de un
atacante que se hace pasar por otra para cometer un delito,
va sea fraude, bullying, etc. En México no existe una legis-
lacién que castigue el robo de identidad o través de internet,
pero segiin expertos a nivel mundial el robo de identidad esta
fipificado como uno de los principales delitos en el sigle XXI.
Un ciberdelincuente no necesita ser experto en informdtica o
en el manejo de internet para poder atacar ya que en las
redes sociales les damos todaos las armas pera gue
puedan atacarnos.




PRESERVACION DE LA

ESCENA DEL CRIMEN

Por los alumnaos: Lic. Jayro A. Valencia Molinar, Lic. Lorenza G. Castillo Garcia, Lic. Yesenia J. Gonzdlez Villezeas y Lic. Johana Chavira Carrasco

La preservacion de una escena del crimen es de vital impartancia para la investigacién y esclarecimiento de un delito, ya que mediante
ello se conserva el lugar, permitiendo que las evidencias no sean manipuladas por personas ajenas y se mantengan sin contaminar,
lo cual arrojara mayeres indicios para la localizacion del o los responsables. Es responsabilidad de cualquier cuerpo policiaco que
tenga el primer contacto con un hecho delictuoso preservar el lugar de los hechos o hallazgo, es decir que el lugar se mantenga sin
alteraciones hasta el momento que llegue el personal encargado de procesar la escena.

Parte de |a preservacion de un lugar de los hechos o hallazgo es revisar el lugar verificando que no existan riesgos, si hoy personas
lesionadas, que no entre personal no auterizado al lugar de los hechos o hallazgo, que las evidencias no sean manipuladas por
personas ajenas, mantener testigos, entre otros, la revisién se realiza cuidando no contaminar las evidencias, para esto es necesario
entrar y salir por el mismo luger creando un pasillo Unico de entrada y salida, el cual se debe de indicar al especialista que procesara
la escena. Para la preservacion del érea es necesario distinguir si es un espacio abierto, cerrado o mixto, ya que dependiendo de llo
se realizara el acordonamiento.

ESPACIO MIXTO

ESPACIO ABIERTO

Un espacio abierfo es un lugar gue no estd delimi-
tado ejemplo: una llanura, un pastizal, bosque,
efc. cuando se frata de un espacio de este fipo se
acordona la escena en dos dreas, lo primer drea
es la externa en la cual se utiliza una cinta color
amarillo cuya funcion es impedir el paso de
personas ajenas a la investigacién, asi como
dentro de ella pueden permanecer los vehiculos de
las corporaciones policiacas; la segunda dreg es
la interna también llamada como zona critica, la
cual se acordona con cinta de color rojo y dentro
de ella deben encontrarse todas las evidencios.

ESPACIO CERRADO

Un espacio cerrado es un lugar
delimitado ejemplo: una casq,
una bodego, elc. cuando se trata
de un espacio de este fipo se
cierran todas las vias de acceso
(ejemplo: puertas y ventanas) des-
pués de la revision y en caso de
ser necesario se acordona el drea
cerrando calles para el mejor
acceso de los cuerpos policiacos
correspondienfes que procesaran
la escena.

Un espacio mixto es un lugar
donde se encuentren Greas
abiertas y cerradas, la preser-
vacién del lugar se realizara en
base a los crilerios para ambos
espacios.

Todo lo realizado para la preservacién debe de ser documentado por parte de quien lo lleva a cabo, esto se realiza mediante el
reporfe de llegada al radio operador o superior inmediato, si hay personas contaminando el lugar de los hechos o hallazgo es nece-
sario tomar folografias. Asi mismo el personal que tiene el primer contacto con el lugar tiene que comenzar con el documento de
cadena de custodia, en el cual se especifiquen las caracteristicas en las que se enconiré el lugar y en las que se entrega.

Centro Cultural Universitario .




—PINCELADAS DE HISTORIA —

DEL CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO

Direccion de Capacitacion y Adualizacion Docente e Investigacion Educativa

A fines del afo 2009 el Sur del estado de Chihuahua se
encontraba con un vacio muy grande en lo que se refiere a
Educacién Superior y ante esta necesidod se cristalizé una
idea, gue se empezd a fraguar tiempo atrés por el Lic. Ricarde
Rojas Mei la cual cansistia en llevar la educacién superior a
esto zona, con una premisa fundamental, “de excelente
calided y ol alcance de todos”, es asi que nace el Centro
Cultural Universitario con su plantel en el municipic de
Allende, siendo mas precisos en el poblado de Valle de
Allende.

En la actualidad el Centro Cultural Universitario es una insti-
fucién que se encuentra ubicada en varias entidades del
estado de Chihuchua, comeo son el Volle de Allende,
Camarge, Cuauhtémoc, Guachochi y su recloria en
Cd. Judrez. Por otro lado la Universidad Cultural institucién
hermana del Ceniro Cultural Universitario cuenta con instala-
ciones en Cd. Judrez y Casas Grandes.

El CCU cuenta con una experiencia de 40 afios y es sobre la
bose a ésta que podemos afirmar de la calidad de educacion
gue se imparte. La Inslitucion cuenta con 130 cafedrdticos y
con 2500 estudiantes, actualmente se ofertan 7 licenciaturas:
Administracién de Empresos, Ingenierio Industrial, Derecho,
Pedagogia, Criminologia, Psicolegia Industrial y Gastronomia.
Praximamente confaremes con Trabajo Social, Arquitectura y
Maestrias en Psicologia Clinica, Juicios Orales.

El plante! del Valle es de aspecto modernista, se encuentra
ubicado en Av. Talamantes No. 5. Col. Del Uano, es una insti-
tucién ideal para un marco de aprendizaje significative con
una gran extensién de mds de tres hectareas, y de un equi-
pamiento idéneo a los necesidades de los universitarios y
acorde a las actividades pedagégicas, en un espacio donde
los estudiantes se desarrollan.

Observamos en fodo el campus los nogales gigontes, mudos
testigos del andar de los estudiantes y vigias constantes de
nuestra institucién, icono de la economia del Valle de Allende,
sin darnos cuenta estamos en el estacionamienio y sus jardines
gue cada afio renuevan su vegetocion que parece morir y
volver @ vivir, ahi encontramos el edificic que alberga las
oficinas de nuesira institucién y a un lado el teatro griego
testigo de ceremonias y actividades de los universitarios.

En el muro de cantera, que se encuentra en las oficinas admi-
nistrativas del campus, se observa majestuosamente el escudo
y nombre de lo institucién. Cruzando el paosillo ceniral,
podemos cbservar los radiantes salones con jovenes universi-
tarios habidos de canocimientos y dispuestos a continuar su
camino de superacion.

Los salones, aparecen como mudos testigos de cuatro paredes
en donde los estudiantes concurren a sus jornadas dulicas, ahi
es donde se realizan los trobajos y clases que ayudan al
universitario o oprender. Es en los solones en donde se
encierra el ambiente cdlido, donde el maestro interactia, se
comunica y praporciona ensefianza significativa, y sobre todo,
aporta su experiencio como docente para propiciar el apren-
dizaje.

tro Cultural Universitario

En los pasillos apreciamos unas réplicas de las obras maestras
de Picasso que engalanan con su arte nuesira escuela,
durante el trayecto hacia lo parfe posterior de nuesira insti-
tucién, y que nos hacen llegar ol puente que es la puerta que
conecta con la Ciudad Universitaria, que consta de las
siguientes instalaciones:

* Torre de gastronomia

¢ Biblioteca

= Salén de usos multiples
- Restaurantes

- Salén de eventes ; &
- Sala de conferencias I
- Teatro

* Dormitorios

* Circuito deportivo

La infraestructura y el alumnado del CCU demandaban la dis-
posicién de un espacio que diera cabida a ceremanias, con-
ferencias, encuentros de indole cultural, artistica o civica.
Para lo cual la rectoric del Centro Cultural Universitario se dio
g la farea de solucionar esta demanda con la edificacion de
un ouditorio dentro de la ciudad universitaria, donde tienen
cabida las grandes celebraciones de la escuela.

Conocer nuestras raices y planteles nos ayudo sin duda a
fortalecer nuestra identidad como familia  universitaria,
sigamos transitando por los caminos de la excelencia, esto
construyendo dia con dia una mejor institucién educativa.

Insiclociones CCU Campus Valle de Allende.
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DEL GRAN EQUIPO DE TRIUNFADORES DEL CCU
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